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Estimada directora:

Recientemente se ha publicado las tendencias en Fitness para el 2023, donde el
entrenamiento personal ocupa el lugar nimero 10. En dicho entrenamiento se
abordan temas como la instauracion de metas personales, evaluacion de la capa-
cidad fisica y el disefio de rutinas de ejercicio de acuerdo con cada caso particular.
Ademas, los entrenadores personales ofrecen orientacién en cuanto a técnicas
de gjercicio, al tiempo que supervisan los avances y ajustan los entrenamientos,
tomando como referencia la evolucion evidenciada en cada interaccion con el
cliente®.

Sin embargo, se aborda escasamente el papel de los riesgos psicosociales asocia-
dos a la labor de entrenador en estos profesionales del Fitness. Por ello, queremos
analizar algunos aportes realizados en la tematica, especialmente con relacion a
la propuesta de intervencion para la salud mental de estos trabajadores. Por un
lado, el Fitness ha demostrado tener un efecto beneficioso en la calidad de vida
de las personas. Los profesionales en este ambito se han configurado como un
referente a seguir para sus clientes dentro de la industria al ejercer una influencia
positiva proporcionando orientacion y ejemplos de estilo de vida saludable, lo que
contribuye al bienestar general de aquellos que buscan mejorar su condicion fisica
y sus habitos de vida@. A partir de lo anterior, los profesionales del Fitness se con-
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sideran como un “espejo” o un “ideal” para los entusiastas del ejercicio fisico y con
ello se ha generado un sesgo ante los problemas o comportamientos psicoldgicos
no saludables que presentan estos trabajadores.

La preocupacion de estos profesionales por la apariencia fisica puede estar vincu-
lada a la aceptacion por parte de los clientes al contratar sus servicios, puesto que
se ha observado que los individuos con cuerpos de tipo mesomorfo y ectomorfo
son considerados mas competentes en comparacion con aquellos con cuerpos
de tipo endomorfo. Por ende, los entrenadores personales que presentan una
musculatura pronunciada son percibidos como mas preparados, en comparacion
de aquellos que no poseen una musculatura prominente®.

Por otra parte, hay evidencia de la relacion existente entre los sintomas del ejer-
cicio compulsivo, trastornos alimentarios y los sintomas de trastornos afectivos
especificamente de depresion®. Del mismo modo, se ha evidenciado que aquellos
entrenadores que presentan conductas alimentarias desordenadas tienen un ma-
yor nimero de clases de instruccion por semana en comparacion con los demas
instructores®.

Ahora bien, desde la panoramica de la gestion por parte de los administradores de
los centros de acondicionamiento fisico y/o gimnasios, cabe resaltar que los pro-
fesionales del Fitness estan, en general, moderadamente satisfechos con su tra-
bajo®, dado a que, los niveles de presion organizacional se asocian negativamente
con la satisfaccion de las necesidades psicoldgicas basicas en profesionales del
gjercicio (autonomia, competencia y relacion positiva)?), del mismo modo, las me-
jores condiciones de trabajo (horas de trabajo, satisfaccion salarial y antigiiedad)
parecen reducir la respuesta al estrés en las profesionales del Fitness ®.

Teniendo en cuenta lo anterior, resulta pertinente que los gerentes en el ambito del
acondicionamiento fisico y Fitness tomen decisiones acertadas incorporando es-
trategias de afrontamiento en sus programas educativos, con el objetivo de brin-
dar a los futuros instructores las herramientas necesarias para mitigar los efectos
negativos de la practica laboral®.

Por otro lado, las instituciones y secretarias de salud deben disefiar programas de
promocion de estilos de vida saludables y prevencion de los trastornos mencio-
nados anteriormente, dirigidos a esta poblacion en especifico, puesto que, como
modelos a seguir por parte de los entusiastas del Fitness se vuelve un problema
en salud publica que los profesionales presenten conductas o trastornos psicold-
gicos que afecten su salud o sus areas de ajuste.

Por ultimo, contrario a la creencia popular respecto al oficio del profesional del
Fitness como una persona saludable en todos los sentidos, la evidencia dispo-
nible sugiere que, al igual que cualquier otro puesto de trabajo, puede presentar
riesgos psicosociales asociados a trastornos obsesivo-compulsivos, como son
la dismorfia corporal, trastornos de la conducta alimentaria y la ingesta de ali-
mentos, estrés, burnout, entre otros. Por consiguiente, se hace necesario realizar
seguimiento y evaluacion de las condiciones laborales en estos establecimientos,
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buscando velar por el cumplimiento de condiciones de salud ocupacional adecua-
das (tiempo de trabajo, horarios, rotaciones, entre otras) que puedan incidir en la
salud mental de estos trabajadores.
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