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Este documento es resultado de las actividades de la Sección de Medicina del Trabajo de la UEMS 
(Unión Europea de Médicos Especialistas: http://www.uems-occupationalmedicine.org)

El 6 y 7 de abril del 2024 tuvo lugar la primera reunión anual de la Sección de Me-
dicina del Trabajo de la Unión Europea de Médicos Especialistas (UEMS-OM)(1,2) en 
Portoroz (Eslovenia), con asistencia de la representante española de la Sociedad 
Española de Medicina y Seguridad del Trabajo (SEMST) y la Societat Catalana de 
Salut Laboral (SCSL). 

A la reunión acudieron 20 participantes de 17 países. Los países representados 
fueron Italia (2), Hungría, Alemania, Austria, Suiza, Eslovenia, España, Grecia, Por-
tugal, Irlanda, Bélgica, Noruega (2), Polonia, Luxemburgo (2), República Checa, Di-
namarca y Croacia. También asistió la presidenta de la European Association of 
Schools of Occupational Medicine (EASOM), dentro de la colaboración habitual 
con la EASOM. 

En esta ocasión, además, estuvimos acompañados por representantes de 
ETUC-European Trade Union Confederation (Confederación de Sindicatos Euro-
peos)(3), Business Europe (Federación de las Patronales Europeas)(4) y la Agencia 
Europea para la Seguridad y la Salud en el Trabajo (EU-OSHA)(5) que se unió a la 
reunión de forma virtual. 

doi:10.12961/aprl.2024.27.03.08 303
Sociedades
Societies

Sección de Medicina del Trabajo de la Unión Europea de Médicos Especialistas (UEMS)
Arch Prev Riesgos Labor. 2024;27(3):303-307.

Archivos de Prevención de Riesgos Laborales
D. L.: B-14.661-1988 · ISSN: 1138-9672 · ISSN electrónico: 1578-2549
Edita: Associació Catalana de Salut LaboralLicense 4.0 BY-NC-ND

https://orcid.org/0000-0003-4349-8382
mailto:maricruz.rodriguez@udg.edu
http://www.uems-occupationalmedicine.org
http://doi.org/10.12961/aprl.2024.27.03.08
http://creativecommons.org/licenses/by-nc-nd/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/
https://creativecommons.org/licenses/by-nc-sa/4.0/


La reunión se inició con una presentación sobre la situación de la Medicina del Tra-
bajo en Eslovenia por parte de Boris Kopiloviç, presidente de la Sociedad Eslovena 
de Medicina del trabajo, tráfico y deporte. La presentación está disponible, junto 
con las actas oficiales de la reunión, en la página web de la Sección2.

Des de hace años la Sección tiene una estrecha colaboración con EU-OSHA. Ade-
más de ser socia oficial de sus campañas(6), se han realizado diversas reuniones 
presenciales y telemáticas conjuntas con la Agencia. También, hace tiempo que 
la Sección tiene relación con agentes sociales europeos, con ETUI(7) (Instituto 
Sindical Europeo para la Investigación), así como reuniones con el Comisariado 
Europeo de Empleo, asuntos sociales e inclusión, y contactos en el marco de la 
Estrategia Europea de Seguridad y Salud en el Trabajo. Pero es la primera vez que 
ETUC, Business Europe y EU-OSHA asisten conjuntamente como invitados a una 
de nuestras reuniones. Ello demuestra que la Sección está dando grandes pasos 
para visibilizar nuestra especialidad y hacernos oír a nivel europeo, no sólo a tra-
vés de la UEMS central (que a su vez se comunica con la Comisión Europea), sino 
dentro de la estructura tripartita presente en los diferentes organismos europeos, 
para llegar a todos los agentes sociales.

El presidente de la Sección de Medicina del Trabajo de la UEMS, y a continuación 
las tres organizaciones invitadas, se presentaron y ofrecieron una perspectiva so-
bre los principales desafíos actuales en materia de Salud Laboral, y sobre el poten-
cial de colaboración entre todos ellos y sus respectivas expectativas.

El representante de ETUC pidió colaboración para alcanzar el objetivo de su ma-
nifiesto “Cero accidentes mortales en el trabajo”(8) en 2030 y para la integración 
de diversidad de género en todos los aspectos del mundo del trabajo, una de sus 
prioridades actualmente. Así, exhorta a que desde la Medicina del Trabajo se ase-
gure, no solo el cumplimiento de la normativa, sino también la promoción de una 
verdadera cultura preventiva en las empresas. 

El representante de Business Europe, cuyos miembros no son empresas sino pa-
tronales, habló sobre la importancia del trabajo multidisciplinario; la dificultad en 
el tratamiento de la información, así como su validez y dificultad para hacer com-
parativas; el envejecimiento de la población y las bajas laborales; la importancia 
del diseño de los puestos de trabajo; y la necesidad de abordar la Salud laboral de 
forma holística, con perspectiva de salud única, incluyendo factores de diferente 
índole como sociales y económicos, más allá de los meramente sanitarios o téc-
nicos. 

El representante de la EU-OSHA enfatizó, desde su rol de protección de la salud de 
todos los trabajadores, que en la corriente actual en que se habla de grupos vulne-
rables de trabajadores, la dimensión de género es todavía la brecha más grande. 
Por ello, hay que asegurar que se tiene en cuenta la salud de las mujeres en la 
implementación y el desarrollo de políticas. Otro de sus objetivos es asegurar la 
accesibilidad de los trabajadores a los servicios de prevención, sobre todo en em-
presas pequeñas. Es importante la supervisión del cumplimiento de la normativa 
en Salud Laboral (por ejemplo, mediante la Inspección de Trabajo), pero también 
el desarrollo de una auténtica cultura preventiva en las empresas, valorando otros 
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enfoques que puedan mejorar la Salud Laboral, no solo la legislación y las sancio-
nes. La colaboración entre UEMS-OM y EU-OSHA ya está en marcha en diversos 
proyectos, entre ellos ESENER(9) (Encuesta europea de empresas sobre riesgos 
nuevos y emergentes) y el Barómetro Europeo de Seguridad y Salud en el Traba-
jo(10) (sistema de información pública fiable sobre hechos y cifras en materia de 
seguridad y salud en el trabajo en la UE). También, la participación como socios 
oficiales en las campañas de la Agencia. En este sentido nos adelanta que la próxi-
ma campaña de EU-OSHA será en relación con los riesgos psicosociales y que 
actualmente tienen el foco en el sector salud y sociosanitario, que fue puesto en 
evidencia durante la pandemia de la COVID-19.

A continuación, se estableció un grupo de trabajo “ad-hoc” sobre “Colaboración 
entre la Sección de Medicina del Trabajo de la UEMS, los agentes sociales, la 
Comisión Europea y EU-OSHA: desafíos compartidos y propuestas de colabora-
ción de las partes interesadas en las políticas de Salud Laboral en Europa”. Las 
principales propuestas concretadas por el grupo de trabajo fueron:

- ETUC y Business Europe podrían considerar la posibilidad de solicitar la invita-
ción a expertos de la UEMS al Comité Consultivo de Seguridad y Salud en el Tra-
bajo(11) que asesora a la Comisión Europea, cuando haya algún grupo de trabajo 
relevante a nuestra especialidad.

- ETUC considerará invitar a expertos de la UEMS a sus seminarios y talleres sobre 
temas relevantes.

- El grupo de Seguridad y Salud Laboral de Business Europe tiene reuniones bianua-
les y podrían considerar enviar invitaciones y documentos a la Sección de Medici-
na del Trabajo de la UEMS para participar en puntos relevantes de la agenda.

- La Sección de Medicina del Trabajo de la UEMS tiene ya una colaboración formal 
con EU-OSHA, que podría considerar invitar a expertos de la UEMS a sus semina-
rios y talleres sobre temas relevantes como asesores.

- EU-OSHA sugiere a las Asociaciones de Medicina del Trabajo que se pongan en 
contacto con los Centros de Referencia (“Puntos focales”) en sus respectivos paí-
ses para compartir su experiencia y conocimientos.

- En términos de investigación académica en Medicina del Trabajo, ETUC y Busi-
ness Europe coinciden en que podrían considerar participar conjuntamente con la 
Sección en proyectos financiados a nivel de la UE.

- Tanto ETUC como Business Europe agradecerían continuar el intercambio de 
información y el compromiso con la UEMS en el futuro, invitándolos a nuestras 
reuniones, de forma anual o bianualmente, independientemente de que el diálogo 
entre y con los interlocutores sociales deba continuar ya que hay muchas cuestio-
nes de interés común que podríamos abordar juntos.

- El grupo también comenta que la independencia de los médicos en los Servicios 
de Prevención es una cuestión importante a considerar y tal vez sea un área que la 
Comisión Europea debería examinar, así como podría ser un área de colaboración 
para generar directrices en el futuro.
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En esta reunión, y debido a la presencia de los organismos invitados, se dio prio-
ridad al grupo de trabajo de “Aumentar la visibilidad de la Medicina del Trabajo“, 
pero continúan trabajando de forma telemática entre reuniones los otros grupos 
de “Vigilancia de la Salud Basada en la Evidencia”, “Actualización de los Requisitos 
europeos de formación (ETRs)” y el “Examen europeo”. 

Examen europeo

En relación con el examen europeo, durante la reunión se adoptó la renovación 
parcial del Comité examinador. Dejaron el puesto la anterior presidenta de la Sec-
ción (Alenka Skerjanc de Eslovenia) y el representante de Bélgica (Simon Bulterys), 
siendo substituidos por el representante alemán (Thomas Kraus) y la represen-
tante española (Mari Cruz Rodríguez-Jareño), que se unen al actual presidente de 
la Sección (Fabrizio Maria Gobba) y la presidenta de EASOM (Begoña Martínez 
Jarreta), quedando conformado por tanto el Comité por estas cuatro personas. En 
este mismo número de Archivos de Prevención de Riesgos Laborales se publica 
un monográfico sobre el examen para promocionar la participación de candidatos 
españoles en el mismo. La web de la Sección incluye toda la información relativa 
al examen, así como testimonios de los propios candidatos(12). El próximo examen 
de la Especialidad tendrá lugar el 21 de octubre de 2024 en Bruselas. 

Aunque actualmente no existe ningún residente, también se mantienen lazos con 
EJD (Médicos Residentes Europeos)(13) y, muy especialmente, con EASOM(14) que, 
como hemos dicho, forma parte del Comité de los exámenes europeos.

Las actas de las reuniones de la Sección de Medicina del Trabajo de la UEMS son 
públicas, y junto con las presentaciones utilizadas en las reuniones, se pueden 
consultar en la página web de la Sección: http://www.uems-occupationalmedici-
ne.org

La reunión de otoño de 2024 está prevista en los Países Bajos.
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