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El 6 i 7 d'abril del 2024 va tenir lloc la primera reunió anual de la Secció de Medicina 
del Treball de la Unió Europea de Metges Especialistes (UEMS-OM)(1,2) a Portoroz 
(Eslovènia), amb assistència de la representant espanyola de la SEMST- SCSL.

A la reunió van acudir 20 participants de 17 països. Els països representats van ser 
Itàlia (2), Hongria, Alemanya, Àustria, Suïssa, Eslovènia, Espanya, Grècia, Portugal, 
Irlanda, Bèlgica, Noruega (2), Polònia, Luxemburg (2), República Txeca, Dinamarca 
i Croàcia. També va assistir la presidenta de l'European Association of Schools of 
Occupational Medicine (EASOM) dins de la col·laboració habitual amb EASOM.

En aquesta ocasió, a més, vam estar acompanyats per representants d'ETUC-Eu-
ropean Trade Union Confederation (Confederació de Sindicats Europeus)(3), Bu-
siness Europe (Federació de les Patronals Europees)(4) i l'Agència Europea per a 
la Seguretat i la Salut al Treball (EU -OSHA)(5) que es va unir a la reunió de manera 
virtual.

La reunió es va iniciar amb una presentació sobre la situació de la Medicina del 
Treball a Eslovènia per part de Boris Kopiloviç, president de la Societat Eslovena 
de Medicina del treball, trànsit i esport. La presentació està disponible, juntament 
amb les actes oficials de la reunió, a la pàgina web de la Secció2.
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Des de fa anys la Secció té una estreta col·laboració amb EU-OSHA. A més de ser 
sòcia oficial de les campanyes(6) s'han realitzat diverses reunions presencials i te-
lemàtiques conjuntes amb l'Agència. També fa temps que la Secció té relació amb 
agents socials europeus, amb ETUI(7) (Institut Sindical Europeu per a la Recerca), 
així com reunions amb el Comissariat Europeu d'Ocupació, assumptes socials i 
inclusió, i contactes en el marc de l'Estratègia Europea de Seguretat i Salut en el 
Treball. Però és la primera vegada que ETUC, Business Europe i EU-OSHA assistei-
xen conjuntament com a convidats a una de les nostres reunions. Això demostra 
que la Secció està fent grans passos per visibilitzar la nostra especialitat i fer-nos 
sentir a nivell europeu, no només a través de la UEMS central (que alhora es co-
munica amb la Comissió Europea), sinó dins de l'estructura tripartida present als 
diferents organismes europeus, per arribar a tots els agents socials.

El president de la Secció de Medicina del Treball de la UEMS, i tot seguit les tres 
organitzacions convidades, es van presentar i van oferir una perspectiva sobre els 
principals desafiaments actuals en matèria de Salut Laboral i sobre el potencial de 
col·laboració entre tots ells i les seves respectives expectatives.

El representant d'ETUC va demanar col·laboració per assolir l'objectiu del seu ma-
nifest “Zero accidents mortals a la feina”(8) el 2030 i per a la integració de diversi-
tat de gènere en tots els aspectes del món del treball, una de les seves prioritats 
actualment. Així doncs, exhorta que des de la Medicina del Treball s'asseguri, no 
només el compliment de la normativa, sinó també promoure una veritable cultura 
preventiva a les empreses.

El representant de Business Europe, de la Confederació de patronals europees, va 
parlar sobre la importància del treball multidisciplinari; la dificultat en el tractament 
de la informació, la seva validesa i dificultat per fer comparatives; l'envelliment de 
la població i les baixes laborals; la importància del disseny dels llocs de treball; així 
com la necessitat d’abordar la Salut laboral de forma holística, amb perspectiva de 
salut única, incloent-hi factors de diferent índole, com els socials i econòmics, més 
enllà dels merament sanitaris o tècnics.

El representant d'EU-OSHA va emfatitzar, des del seu rol de protecció de la Salut 
de tots els treballadors, que en el corrent actual en què es parla de grups vulne-
rables de treballadors, la dimensió de gènere és encara la bretxa més gran. Per 
això, cal assegurar que es té en compte la salut de les dones en la implementació 
i el desenvolupament de polítiques. Un altre dels objectius és assegurar l'acces-
sibilitat dels treballadors als serveis de prevenció, sobretot en empreses petites. 
És important la supervisió del compliment de la normativa en Salut Laboral (per 
exemple, mitjançant la Inspecció de Treball), però també el desenvolupament 
d'una autèntica cultura preventiva a les empreses, valorant altres enfocaments 
que puguin millorar la Salut Laboral, no només la legislació i les sancions. La col·
laboració entre UEMS-OM i EU-OSHA ja està en marxa en diversos projectes, entre 
ells ESENER(9) (Enquesta europea d'empreses sobre riscos nous i emergents) i el 
Baròmetre Europeu de Seguretat i Salut al Treball(10) (sistema d'informació pública 
fiable sobre fets i xifres en matèria de seguretat i salut en el treball a la UE). També 
la participació com a socis oficials a les campanyes de l'Agència. En aquest sentit 
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ens avança que la propera campanya d'EU-OSHA serà en relació amb els riscos 
psicosocials, i que actualment tenen el focus al sector salut i sociosanitari, que va 
ser posat en evidència durant la pandèmia de la COVID-19.

A continuació, es va establir un grup de treball “ad-hoc” sobre “Col·laboració entre 
la Secció de Medicina del Treball de la UEMS, els agents socials, la Comissió 
Europea i EU OSHA: desafiaments compartits i propostes de col·laboració de 
les parts interessades en les polítiques de Salut Laboral a Europa”. Les princi-
pals propostes concretades pel grup de treball van ser:

- ETUC i Business Europe podrien considerar la possibilitat de sol·licitar la invitació 
a experts de la UEMS al Comitè Consultiu de Seguretat i Salut en el Treball(11) que 
assessora la Comissió Europea, quan hi hagi algun grup de treball rellevant a la 
nostra especialitat.

- ETUC considerarà convidar experts de la UEMS als seus seminaris i tallers sobre 
temes rellevants.

- El grup de seguretat i salut laboral de Business Europe té reunions bianuals i po-
drien considerar enviar invitacions i documents a la Secció de Medicina del Treball 
de la UEMS per participar en punts rellevants de l'agenda.

- La Secció de Medicina del Treball de la UEMS ja té una col·laboració formal amb 
EU-OSHA que podria considerar convidar experts de la UEMS als seus seminaris i 
tallers sobre temes rellevants com a assessors.

- EU-OSHA suggereix a les Associacions de Medicina del Treball que es posin en 
contacte amb els Centres de Referència (“Punts focals”) als seus respectius paï-
sos per compartir la seva experiència i coneixements.

- En termes de recerca acadèmica en Medicina del Treball, ETUC i Business Euro-
pe coincideixen que podrien considerar participar conjuntament amb la Secció en 
projectes finançats a nivell de la UE.

- Tant ETUC com Business Europe agrairien continuar l'intercanvi d'informació i el 
compromís amb la UEMS en el futur, convidant-los anualment o bianualment a les 
nostres reunions, independentment que el diàleg entre i amb els interlocutors so-
cials hagi de continuar, ja que hi ha moltes qüestions d'interès comú que podríem 
abordar junts.

- El grup també comenta que la independència dels metges als Serveis de Preven-
ció és una qüestió important a considerar i potser és una àrea que la Comissió 
Europea hauria d'examinar i podria ser una col·laboració per generar directrius en 
el futur.

En aquesta reunió, i a causa de la presència dels organismes convidats, es va do-
nar prioritat al grup de treball “Augmentar la visibilitat de la Medicina del Treball”, 
però continuen treballant de forma telemàtica entre reunions els altres grups de 
“Vigilància de la Salut basada en l'Evidència”, “Actualització dels Requisits euro-
peus de formació (ETRs)” i “Examen europeu”.
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Examen europeu

En relació amb l'examen europeu, durant la reunió es va adoptar la renovació par-
cial del Comitè examinador. Van deixar el càrrec l'anterior presidenta de la Secció 
(Alenka Skerjanc d’Eslovènia) i el representant de Bèlgica (Simon Bulterys), i van 
ser substituïts pel representant alemany (Thomas Kraus) i la representant espa-
nyola (Mari Cruz Rodríguez-Jareño), que s'uneixen a l'actual president de la Sec-
ció (Fabrizio Maria Gobba) i la presidenta d'EASOM (Begoña Martínez Jarreta), 
quedant conformat per tant el Comitè per aquestes quatre persones. En aquest 
mateix número d’Archivos de Prevención de Riesgos Laborales es publica un mo-
nogràfic sobre l'examen per promocionar la participació de candidats espanyols. 
A la pàgina web de la Secció hi ha tota la informació relativa a l'examen, així com 
testimonis dels mateixos candidats(12). El proper examen de l'especialitat tindrà 
lloc el 21 d'octubre del 2024 a Brussel·les.

Tot i que actualment no hi ha cap resident, també es mantenen llaços amb EJD 
(Metges Residents Europeus)(13) i, molt especialment amb EASOM(14) que, tal com 
hem dit, forma part del Comitè dels exàmens europeus.

Les actes de les reunions de la Secció de Medicina del Treball de la UEMS són 
públiques, i juntament amb les presentacions utilitzades a les reunions, es poden 
consultar a la pàgina web de la Secció: http://www.uems-occupationalmedicine.org

La reunió de tardor del 2024 està previst que tingui lloc als Països Baixos.
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