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Estimada directora,

Con gran entusiasmo se ha leido el editorial de Benavides et al. ™ titulado “La
vigilancia de la salud en el servicio del hogar familiar, ;un ejemplo a seguir para
otras ocupaciones?’. Los autores mencionan con atino un hito muy importante
en la salud laboral espafiola: Se registro el derecho a la vigilancia de la salud para
un sector laboral normalmente invisible, feminizado y fragil. No obstante, como
personal de salud con formacién en salud ocupacional, creo que se debe enfatizar
en puntos operativos que podrian interferir el buen desempefio de esta medida.

El Real Decreto 893/2024 menciona un avance significativo al abarcar la vigilancia
de la salud en los servicios del Sistema Nacional de Salud (SNS)®. Esta decision
es muy significativa, pues permite la creacion de una historia clinica electrénica de
cada persona que integre la informacion clinica con los riesgos laborales especi-
ficos del sector, como la carga ergonémica y la exposicion a productos toxicos.
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No obstante, identificamos dos puntos criticos para el debate:

La voluntariedad frente a la prevencion real: El articulo subraya que la vigilancia es
un derecho, pero no una obligacion para la persona empleada. En un sector donde
aproximadamente el 50% de las trabajadoras operan en la informalidad, la falta de
obligatoriedad, sumada al temor a la inestabilidad laboral Podria desincentivar la
realizacion de estos examenes. La literatura sugiere que la vigilancia de la salud
solo es efectiva cuando se alcanza una cobertura diagndstica amplia que permita
detectar patologias de origen laboral de forma precoz®®.

Capacitacion de la Atencion Primaria: El traslado de esta competencia al SNS
implica que los médicos de familia asumiran funciones de medicina del traba-
jo. Como se menciona en el editorial, esto requiere mecanismos de articulacion
eficaces. Nos preguntamos si el sistema publico esta preparado para gestionar
protocolos especificos de salud laboral sin una formacioén previa intensiva que per-
mita distinguir, por ejemplo, una dolencia comun de una derivada de las posturas
forzadas propias del cuidado domiciliario.

En conclusion, coincido con los autores en que este modelo es una oportunidad
estratégica para avanzar hacia una salud laboral mas integral. Sin embargo, para
gue sea un “ejemplo a seguir’, la implementacion debe ir acompafiada de una fis-
calizacion que reduzca la informalidad y de un fortalecimiento de las competen-
cias de los profesionales del SNS en materia de riesgos laborales.

Quedamos a su disposicion para continuar este necesario debate.
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